PERSPERTIVE ENTICKELN <026

FUR DIE EVANGELISCHE
KINDER- UND JUGENDARBEIT

+GEMEINSAM PERSPEKTIVE
ENTWICKELN”

Menschen in der Gestaltung
der Veranderungsprozesse in der
Evangelischen Kinder- und Jugendarbeit
unterstltzen und begleiten.



DARUM GEHT’S

~Menschen unterstiitzen gerne, was sie mitgestalten!”

Kathleen Dannemiller

P> Du willst ehrenamtlich und hauptamtlich Engagierte
sowie Teilnehmende starker involvieren und gemein-
schaftlich zielfihrende Entscheidungen treffen?

P> Du willst positive ,Aha-Momente” férdern?

P> Du mochtest mit anderen zusammen neue Ideen
entdecken und erleben, wie diese direkt umgesetzt
werden?

P> Du willst Sitzungen und Treffen effektiver leiten
und moderieren?

P> Du willst keine Zeit mehr verschwenden an
langatmige ergebnislose Diskussionen, sondern
gewinnbringende Dialoge fordern?

Dann konnte diese Fortbildung das richtige
fiir dich sein!

DAS BEKOMMST DU

Results-based Conversation (RbC™) ist eine Form

der Moderation und Gesprachsfiihrung, die auf
bestimmten Grundprinzipien basiert. Sie dient dazu,
Menschen in die bestmdglichen Gesprache zu fiihren.
Sie ist bestens geeignet fiir eine partizipatorische
Jugend- und Gemeindearbeit.

Anstehende Vernetzungs- und Veranderungs-
prozesse konnen so effektiv, ergebnisorientiert

und wertschatzend gestaltet werden.

In dieser Fortbildung erlebst du, wie du Menschen
in Sitzungen, Klausurtagen, Projektvorbereitungen,
Strategie- und Visionsworkshops, sowie Fusions-
prozesse etc. mit neuer Dynamik begleiten und
leiten kannst. Du lernst, wie Du Personen so in-
volvierst, dass Ideen und Entscheidungen gemein-
schaftlich entwickelt und umgesetzt werden.

Fiir Wunder muss man beten,
fiir Verdnderung aber arbeiten.

Thomas von Aquin
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PRAKTISCH

Die Fortbildung besteht aus zwei Teilen!

Teil 1 - Seminartage

In drei Seminartagen lernst du die RoC™-Prinzipien kennen
und hast zwischen den Seminartagen die Gelegenheit, sie in
deinem Kontext selber anzuwenden.

Themen:
P> Sitzungen planen und leiten
(mit Fokus auf die Menschen).

P> Ziele und angestrebte Wirkungen klaren.
P> Dialogorientiertes Arbeiten.

P> Einbinden der Sichtweisen aller Beteiligten.
> Méglichkeiten schaffen, dass Menschen

Entdeckungen machen und neue Ideen entwickeln,
durch interaktive und iterative Prozesse.

P> Das Zusammenwirken von Beziehungen, Strukturen
und der geistlichen Dimension verstehen und was das
z. B. fiir Veranderungsprozesse bedeutet.

P> Vernetzung zwischen Menschen férdern und gestalten.

P> Veridnderungsprozesse so gestalten, dass die Beteiligten
Entscheidungen treffen und direkt in die Umsetzung
bringen.

Teil 2 - Praxishospitation
Du erlebst und reflektierst ganz praktisch die Vorbereitung,
Durchfiihrung und Wirkung der RbC™-Prinzipien.

Selbststudium & Vorbereitung: (1/2 Tag)
Die eigenverantwortliche Vorbereitung (Umfang ca.
3,5 Stunden mit Lernvideos) vor dem ersten Seminartag.

FUR WEN?

Haupt- und Ehrenamtliche in der Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen mit Leitungsverantwortung
(Jugendreferentinnen und Jugendreferenten,
BAK-Vorsitzende, CVJM Vorsitzende, Diakoninnen
und Diakone, Pfarrpersonen u. a.).

Vorerfahrung mit Sitzungsmoderation und Prozess-
moderation ist hilfreich. Systemische Vorkenntnisse
sind hilfreich. Beides ist jedoch keine Voraussetzung.

Termine und Kosten

Teil 1 (3Tage) Teil 2 (1-2,5Tage)

Termin 28.01.2026 Entweder
EJW-Landesstelle 06.-08.03.2026%,
02.02.2026 +Dancefloor-
EJW-Landesstelle Wochenende”,
12.02.2026 Kapf/Egenhausen
EJW Landesstelle ODER

12.-14.06.2026"
Beginn: 09:00 Uhr Lernende Gemein-
Ende: 17:00 Uhr  schaft, GEBERLAUNE”
Kosten Friihbucherpreis (bis 31.12.2025):

351,00 Euro / Ab 01.01.2026: 387,00 Euro

Leistung Brezelfrihstick,
Mittagessen,
Kaffee/Getranke,
Material, Lizenz-
gebuhr, Modera-
torenhandbuch

Unterkunft im
Mehrbettzimmer,
Vollpension, Material

Teilnahmezahl: mindestens 6, hochstens 18.

Die Bescheinigung liber die Teilnahme an der
Fortbildung wird nach der erfolgreichen Teilnahme
anTeil 1 + 2 ausgehandigt.

Anmeldung:
www.ejw-erleben.de/veranstaltung/282505

* Sollte keiner dieser beiden Termine passen, bitte
Kontakt aufnehmen. Wir finden eine Lésung!



KONTAKT & INFOS

Gesamtleitung:

Antje Metzger
antje.metzger@ejwue.de
Tel. 0711/9781-255

Leitet den Bereich ,Perspektive Entwickeln”
EJW-Landesreferentin, Diakonin, Perspektiv-
entwicklerin

Auskunft gibt auch:

Christoph Schneider
Landesjugendreferent
Zertifizierter RoC™-Trainer
christoph.schneider@ejwue.de
Tel. 0176/82051912

Zum Team gehoren:

Dr. Frauke Junghans (zertifizierte RoC™-Trainerin,
Systemische Organisationsentwicklerin, Gemeinde-
beraterin) und Mirjam Link (Systemische Organisations-
entwicklerin, Jugendreferentin, Perspektiventwicklerin)

Ein Angebot des Evangelischen
Jugendwerks Wiirttemberg und der EKvW.

Evangelisches

. Jugendwerk in Wiirttemberg



