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Die Juleica-Grundausbildung findet in mehreren, vorwiegend eintagigen

Modulen statt. Diese kénnen nach Bedarf von Trainee-Teams in ihre
Schulungsprozesse eingebaut werden.

Zusétzlich gibt es neu den Seminartag fiir erfahrene Mitarbeitende, also flr BEZIRKBOBLINGEN
Leute, die schon langer dabei sind und die Grundlagen nicht mehr brauchen.
Das ist der Modultag JXP = Juleica for experienced, ein Seminartag fiir Leute

wie DICH mit Jugendarbeitskompetenzen und -praxis, die noch etwas A l. . °.

dazulernen und ihre ehrenamtliche Arbeit reflektieren wollen. . 8 h-zur -
N angerun

Du kannst damit auch deine Juleica verlangern (alle innerhalb von 3 Jahren . Verlang g

nétigen 8 Stunden an einem Tag). Auch sonst bringt es dir viel, an dem Tag R der JU LE\CA

dabei zu sein. Neben wertvollen Inhalten von erfahrenen Referent:innen kannst . geeignet . .

du tolle Leute aus der Jugendarbeit treffen und dich mit anderen e, .

Mitarbeitenden aus dem Kirchenbezirk vernetzen.

¢ 4 aufeinanderfolgende Sessions a 2 Zeitstunden (Plan siehe Innenseite)

e Essen und Getranke werden bereitgestellt (Mittagessen, Kaffee, Vesper)

e Der Seminartag wird tber Zuschiisse finanziert. Fiir dich ist er kostenlos.

Anmeldung

Seminartag
fur erfahrene
Mitarbeitende

zusammen mit ein paar Leuten aus deinem Team bzw. deiner Gemeinde. 2 8 1 1 202 6 Evangelisches Gemeindehaus
Gaste aus anderen Kirchenbezirken und Gemeinden sind herzlich willkommen. GroBe Gasse 1

10-20 Uhr 71101 Schénaich

Die Anmeldung erfolgt bis spatestens 22.11.2026 (iber
diesen LINK (in der digitalen pdf) oder den QR-Code -->
(EJW-Veranstaltungsmanagement amosWEB).

N

Es gelten die online einsehbaren Bedingungen.

Uber den QR-Code bzw. den Link landest du bei der Ausschreibung, hast alle
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Ev. Jugendwerk Bezirk Boblingen Sindelfinger StraBe 9 info@ejwbezirkbb.de

Telefon 07031 — 49 23 117 71032 Boblingen www.ejwbezirkbb.de



https://ejwbezirkbb.amosweb.de/reg/veranstaltung/349a7e3d-c43b-4770-ba04-2ed324029df0
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Unsere Identitat in Gott und das
innere Kind

Was eine Kultur der Wertschéatzung,
Ermutigung und Anerkennung in der
Gemeinde und in der Jugendarbeit
bewirkt. Warum es gut ist, heilsam
miteinander umzugehen.

Reinhard Thoma, Hildrizhausen
- Beratungs-Praxis "erMUTigt leben"
Info: (ermutigt-leben.net)
- Seelsorger und LifeCoach (ICL)
- Kiinstleratelier "ReinART"
- friiher Metzgermeister im GroBhandel
- danach eigene Wurst- und Maulddschleskiiche
- friiher Posaunenchorleiter u.a.m.
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Die persénliche Entwicklung
von Ehrenamtlichen fordern

Der groBte Schatz in der Jugendarbeit
sind ehrenamtliche Mitarbeitende.
Wie sorge ich daflr, dass sie ihr
Potenzial erkennen, entfalten und sich
weiterentwickeln, ohne sie zu
Uberfordern? Lerne hilfreiche Tools
kennen, die Entwicklung férdern und
ganz nebenbei die Jugendarbeit
voranbringen (Person vor Funktion).

Martin Strienz, Altdorf

- Jugendreferent im EJW Bezirk Boblingen

- Persénlichkeitstrainer (persolog®)

- Berater fiir Natiirliche Gemeindentwicklung
- Perspektiventwickler fiir Evang. Jugendarbeit

- Kursleiter fiir Ersthelfer fiir mentale Gesundheit
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Kinder stark machen -
Schwieriges ansprechen

Anzeichen von Gewalterfahrungen und
sexualisiertes Verhalten bei Kindern und
Jugendlichen erkennen und gut darauf
reagieren.

Mit Kindern Uber Sexualitat, Mobbing oder
korperliche Gewalt reden. Eine praxisnahe
Erganzung zum Praventionsseminar.

Babsi Fautz, Boblingen & Kinder-stark-machen-Team

- Jugendreferentin im EJW Bezirk Boblingen

- Fachkraft fiir Pravention und Intervention bei
sexuellem Missbrauch

- Multiplikatorin "hinschauen, helfen, handeln" (EKD)

- Vertrauensperson fiir Mitarbeitende mit
Schwerbehinderung
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Verantwortung teilen: Vom Macher
zum Befahiger - Delegieren,
Uberlastung und Nachwuchs foérdern

Wer schon langer in der Jugendarbeit
Verantwortung tragt, kennt das: Am Ende
bleibt vieles an einem selbst hangen.

In diesem Workshop schauen wir, wie
Verantwortung gut geteilt werden kann,
damit andere wachsen und wir selbst nicht
ausbrennen.

Thomas Schwarz, Weil im Schonbuch

- 40 Jahre Jugendarbeit in verschiedenen Tétigkeiten
- IBM Personalfiihrungskraft und Projektmanager

- Berater, Seelsorger und systemischer Coach

- Trainer fiir Fiihrungskrafte (UCN)

- Kirchengemeinderat Ev. KG Weil im Schénbuch
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